SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTIGCA DO ESTADO DO MARANHAO -
SINDJUS/MA

REGIMENTO INTERNO DAS SEDES SOCIAIS DO SINDJUS/MA
CAPITULO | — DISPOSIGOES INICIAIS E ADMINISTRATIVAS

Artigo 12 O presente regimento interno dispde sobre normas de uso das dependéncias das
SEDES SOCIAIS E RECREATIVAS DO SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO ESTADO DO
MARANHAO - SINDJUS/MA e regular outras matérias pertinentes.

Artigo 22 O estrito cumprimento das normas expressas no presente Regimento é obrigatério
por parte dos associados, seus dependentes e convidados, indiscriminadamente, ndo eximindo
responsabilidade a alegagao de nao conhecé-lo.

Artigo 32 As Sedes Sociais e Recreativas do Sindicato dos Servidores da Justica do Estado do
Maranhdo — SINDJUS/MA, adquiridas e incorporadas ao patrimonio da entidade, estdo
vinculadas econdmica, financeira e administrativamente ao SINDJUS/MA.

Artigo 42 As Sedes Sociais e Recreativas do Sindicato dos Servidores da Justica do Estado do
Maranhdo — SINDJUS/MA destinam-se a realizacdo de reunides de cardter administrativo,
assembleias gerais ordindrias e extraordindrias, além de atividades -culturais, sociais,
recreativas e de lazer dirigidas aos sindicalizados e seus dependentes e convidados, conforme
disposto no artigo 29, inciso Xl do Estatuto Social do Sindicato.

Paragrafo Unico - As Sedes Sociais e Recreativas do Sindicato dos Servidores da Justica do
Estado do Maranhdo — SINDJUS/MA tem a finalidade de proporcionar espaco em que se
compartilhem relagGes sociais de maior congragamento, coleguismo, desportividade e unido
entre todos os sindicalizados, em nome da unidade sindical.

Artigo 52- A direcdo e administracdo das Sedes Sociais serdo exercidas por Conselho
Administrativo, que terd em sua composicdo os seguintes membros da diretoria do

SINDJUS/MA:

Inciso | — Secretario de Patrimonio;

Inciso Il — Secretdrio de Esporte e Lazer; e

Inciso lll — Tesoureiro.

§ 12. A presidéncia do Conselho Administrativo sera exercida pelo Secretario de Patrimonio.

§ 22. O Conselho de Administracdo poderda nomear comissdao formada por trés servidores

lotados na comarca em que localizada a Sede Social para a execucdo de suas decisGes e
organizacao e diregao das atividades da entidade recreativa.

CAPITULO Il - DOS USUARIOS

Artigo 62 - Conforme previsto no Estatuto Social do Sindjus/MA, Cap. VII, Artigo 32, os
associados da Sede Social serdo todos os sécios (servidores da Justica do Estado do Maranhdo)




gue participaram da Assembleia de fundacdo do Sindicato ou que formularam seu pedido de
filiacdo sindical, autorizando o desconto em folha de pagamento mensal, destinada a
manutengdo do Sindicato.

Paragrafo Unico - No caso de pedido de filiacdo sindical, a condi¢do de sécio se dard apds o
primeiro desconto da contribuicdo mensal prevista no Artigo 32 do Estatuto Social do
Sindjus/MA.

Artigo 72 - Além dos sécios do SINDJUS/MA e seus dependentes, devidamente habilitados,
poderdo utilizar as dependéncias da Sede Social, obedecidas as disposicdes deste Regimento
no que for pertinente, pessoas credenciadas como convidados dos sindicalizados.

§ 12 S3o considerados dependentes dos filiados deste Sindicato: esposa ou esposo,
companheira ou companheiro, filhos de até 18 anos, pai, mde e pessoas que vivam sob suas
expensas econdmicas, desde que devidamente comprovadas.

§ 22 S3o considerados convidados dos filiados deste Sindicato pessoa que o acompanhar, a
qual ndo se enquadre como dependente qualificado no paragrafo anterior.

§ 32 O convidado do filiado ao Sindicato podera ter acesso as dependéncias da Sede Social
mediante o pagamento de uma taxa de entrada por pessoa, em valor anualmente estipulado
em Assembleia Geral do SINDJUS/MA.

§ 42 E permitido ao filiado do SINDJUS/MA apresentar convidados para frequentarem a Sede
social, com convites limitados, gratuitamente, a 4 (quatro) convites por més, ndo cumulativos,
isento da taxa de entrada na Sede Social para pessoa integrante da categoria convidado.
Excedendo esse nimero devera ser cobrado a taxa prevista no § 32.

§ 52 O filiado é responsavel pela conduta moral e financeira de seu convidado, inclusive por
todos os danos materiais causados por ele ao patrimonio da entidade social, dos demais
usudrios e aos pertencentes a entidade terceirizada que preste servicos nas dependéncias da
sede social.

§ 62 - Os dependentes de sdcio, enquanto forem legalmente reconhecidos e que preencherem
as condicOes deste Regimento, gozarao dos direitos que lhe sdo conferidos pelas normas da
sede social e recreativa, sendo que, no caso de esposa(o) separada(o), até que o processo de
divdrcio se conclua ou se apds ele, este permaneca, por sentenca, na condi¢cdo de dependente.

Artigo 82 Em caso de falecimento de algum sdécio do Sindjus/MA, seus dependentes (esposa ou
esposo, companheira ou companheiro, filhos até 18 anos, e na falta destes, pai e mae)
poderdo continuar a gozar dos beneficios das Sedes Sociais pelo tempo em que continuarem
pagar a contribuicdo sindical voluntdria, nos termos do artigo 33 do Estatuto Social do
Sindicato.

Artigo 92 - Os sdcios e seus dependentes, inclusive convidados sdo passiveis das penalidades
previstas neste Regimento e no Estatuto Social, nos termos do Capitulo XI deste regimento.

CAPITULO Il - DA HABILITAGAO E DO CREDENCIAMENTO
Artigo 10 - Para tornarem-se associados, os qualificados a associacdo deverdo preencher na
sua totalidade a ficha de filiagdo, autorizar a forma de contribuicdo determinada no artigo 32,
paragrafo Unico do Estatuto Social. E, no caso de dependentes, apresentar documento que
comprove tal condi¢ao para cadastro no sistema de acesso do sindicato.



Artigo 11 - E permitido o ingresso na entidade apenas dos sindicalizados que estejam quites
com a contribuicdo sindical mensal e mediante apresentac¢do de carteira social ou declaracao
de quitacdo ou contracheque atualizado do sécio em que conste o desconto da contribuicao
sindical ou autorizacdo de entrada emitida pelo Sindicato.

§ 12 A declaracdo de quitacdo/autorizacdo de entrada podera ser obtida no site do Sindjus/MA
em link proprio, com acesso mediante digitacdo de n.2 de CPF do sindicalizado e senha
particular.

CAPITULO IV - FUNCIONAMENTO

Artigo 12 - A Sede Social e Recreativa do SINDJUS/MA funcionara de terca a sexta—feira de 8h
as 22h e sdbados, domingos e feriados de 8h as 18h, ressalvado o disposto no Capitulo XVIII.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente a Sede Social estara aberta aos sindicalizados e seus
dependentes aos sdabados, domingos e feriados, assim como nos demais dias da semana apds
as 18h30min para realiza¢do de atividades programas pela Diretoria do Sindicato nos horarios
por ela fixados, ocasides em que, a critério da mesma podera ser permitido o ingresso de
convidado do sindicalizado.

Artigo 13 - Também em cardter de excec¢do e quando ndo houver atividade programada pela
Diretoria do Sindjus/MA, é permitido ao sindicalizado, quites com a contribuicdo sindical e
livre do cumprimento de qualquer penalidade aplicada pelo descumprimento deste Regimento
e/ou do decorrente de qualquer outra infringéncia ao Estatuto Social do Sindjus/MA e outras
normais sindicais e/ou legais de cardter geral, o uso exclusivo da Sede Social aos sabados,
domingos e feriados, no periodo das 8:00 as 18:00, e nos demais dias das semana das
17h30min as 22horas, para realizacdo de eventos particulares com a participacdo de no
maximo 50 pessoas (sindicalizados ou ndo), conforme capacidade maxima de atendimento da
disposicdo estrutural da entidade social:

| - O uso da Sede Social disposto no caput esta condicionado a solicitagdo por escrito do
sindicalizado interessado no uso da entidade. A solicitagdo devera ser apresentada ao
Conselho Administrativo com antecedéncia minima de 30(trinta) dias da data do evento, que
se reserva o direito de deferir ou ndo o pedido a seu critério, conforme disponibilidade da
agenda de eventos previamente ja deferidos para a data proposta, e/ou segundo
fundamentagdo outra pertinente ao caso.

Il - O sindicalizado referido no inciso anterior sera informado do deferimento ou ndo do espaco
de lazer solicitado por meio escrito e/ou via e-mail, no prazo maximo de 72 horas contados do
protocolo do requerimento pela Secretaria do Sindjus/MA.

lll - Havendo mais de uma solicitacdo por escrito para a mesma data, serd dada preferéncia a
gue tiver sido protocolada na Secretaria do sindicato em primeiro lugar, considerando como
primeiro lugar a referéncia de dia e horario de protocolo do pedido, sendo que o critério final
para desempate na coincidéncia de datas, sera o horario de protocolo (horas e minutos),
devidamente identificado.

IV - Durante a realizagdo de eventos referidos no caput serdo observados os dispositivos legais
a fim de evitar constrangimentos com a comunidade local.



V — Nao sera permitido durante a realizacdo de eventos referidos no caput o uso de fogos de
artificios ou emissdo de som além do permitido e toleravel conforme disposto em lei.

VI — Para o disposto no caput, apds deferimento por escrito e comunicacdao ao sindicalizado
requerente, o prazo serd de cinco dias para assinatura do contrato de cessdo de uso da Sede
Social e imediato pagamento no Setor de Tesouraria do Sindicato do valor correspondente
fixado anualmente pela Assembleia Geral do SINDJUS/MA, destinado a cobrir despesas com
limpeza e manutencao da area utilizada.

VIl — A contagem do prazo de cinco dias inicia da comunicac¢do da resposta de deferimento por
contato telefénico e imediato envio de e-mail ao sindicalizado requerente, devidamente
comprovados e atestados por funciondrio da Secretaria do Sindicato encarregado de tal tarefa
administrativa no prontuario préprio de agendamento de pedidos de uso da Sede Social.

VIl — Cabe ao sindicalizado requerente providenciar a suas custas e responsabilidades todo o
material consumivel (alimento e bebidas) necessario para a realizagdo do evento.

IX — Podera o sindicalizado requerente a seu critério contratar servicos de bar/restaurante
oferecidos na propria Sede Social, quando houver terceirizagao desses servigcos na Sede Social.

X — A contratacdo de servicos de bar/restaurante quando terceirizados na propria sede social
se dara por tratativas e contrato particular entre o sindicalizado requerente e o responsavel
pelo respectivo servigco, ndo cabendo ao Sindicato por sua Diretoria e associados responder
por qualquer responsabilidade civil e/ou dano material, moral ou ao consumidor contratante
e/ou 6nus de quaisquer natureza decorrente do contrato entre partes que exista entre ambos.

Xl — O sindicalizado usudrio das instala¢cdes da Sede Social, que fizer solicitagdo de uso para fins
previstos no caput deste regimento, sera responsavel pelo ressarcimento total de todo dano
causado por ele, seus dependentes e convidados e demais participantes sob sua
responsabilidade direita ou indireta ao patrimoénio fisico e demais mobilidrios e bens existentes
na Sede Social.

Artigo 14 - Durante a realizacdo de eventos de qualquer natureza na Sede Social do Sindicato
dos Servidores da Justica do Estado do Maranhdo é proibida a fixacdo de pregos ou parafusos
nas paredes ou madeiramento que dd suporte ou adorna as instalagGes da entidade social,
bem como a remoc¢do de quaisquer mobilidrios moéveis e bens do lugar em que se encontrem
sem a devida autorizacdo por escrito da Diretoria do Sindicato, apds apreciacdo da pertinéncia
da mudanca pretendida, e caso ndo provoque dano e custo maior e irreparavel ao patrimonio
da entidade.

Artigo 15 - Para as demais atividades de iniciativa do Conselho e a seu critério serdo editadas
normas administrativas especificas de acordo com as caracteristicas de cada evento, sendo
dada divulgacdo para conhecimento dos sindicalizados.



CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO DA UNIDADE

Artigo 16 - O horario de funcionamento da Sede Social, abrangendo piscinas, quadras,
academia, saldo de festas, pousadas, restaurantes, bares, lanchonetes, bibliotecas estardo a
disposicao na Central on-line de Atendimento ao filiado no site do Sindicato, a ser
oportunamente implementada.

Paragrafo Unico: Os horarios de atendimento na sede social e recreativa poderdo a critérios
exclusivo do sindicato sofrer alteracbes, desde que comunicado previamente aos filiados por
qualquer meio.

CAPITULO VI - DAS PROIBICf)ES
Artigo 17 - Na Sede Social e Recreativa do Sindjus/MA s3o proibidos:

| — o ingresso com qualquer espécie de animal doméstico, exceto cdo-guia nos termos de Lei
Federal n211.126 de 27/06/2005;

Il — a pratica de qualquer conduta antissocial incompativel com a decéncia e a moral, tais
como: fazer em voz alta anedotas e piadas indesejaveis, atos obscenos, discussées e abusos de
guaisquer ordens, que comprometam o bom proveito do lazer coletivo;

lIl - promover ou participar de jogos de sinuca, cartas, baralhos, ou outros, que resultem em
apostas de dinheiro e/ou bens;

IV - portar, bem como conduzir garrafas ou outros utensilios que oferegcam risco a seguranca
dos usuarios para as areas internas das piscinas, os campos de futebol e demais areas
destinadas ao lazer;

V - subir em arvores ou muros que circundem a entidade social, exceto em caso de estado de
necessidade, prestacado de socorro prdprio ou de terceiro ou emergéncia;

VI - prestar declaragdes e informagdes falsas ao SINDJUS/MA;

VIl - fumar em qualquer uma de suas dreas, ante o disposto na Lei Federal n? 9.294, de
15/7/1996, e no Decreto n2 8.262, de 31/5/2014;

IX - fazer algazarra, desferir empurrées, tomar atitudes ou praticar atos que venham a
importunar os frequentadores da piscina, tais como: jogar dgua, correr no entorno, empenhar-
se em lutas corporais e incomodar os demais banhistas com brincadeiras utilizando boias,
salva-vidas ou flutuadores;

X - acessar areas que estejam restritas em decorréncia do hordrio ou dos critérios para
utilizacdo dos servicos;

XI - utilizar, nas dreas comuns, qualquer tipo de equipamento de som, salvo com o uso de fone
de ouvido;

XIl - comercializar, sem autorizacdo prévia e formal, nas dependéncias da Sede Social do
sindicato, quaisquer tipos de produtos e servicos;

XIII - desrespeitar qualquer regra previamente estabelecida;



XIV - fazer uso de bolas, discos ou outros materiais dentro das piscinas, que oferecam risco aos
demais banhistas ou frequentadores dessa drea de lazer, salvo em atividades recreativas
direcionadas e orientadas por colaboradores do sindicato.

Artigo 18. Em casos omissos, o Conselho Administrativo podera avaliar as situacdes ocorridas,
no sentido de resguardar o patrimbnio e a seguranca dos frequentadores, advertir
verbalmente o frequentador e realizar as puni¢des estabelecidas neste Regulamento

CAPITULO VII - DAS CONDUTAS ANTISSOCIAIS
Artigo 19 - S3o consideradas condutas antissociais, entre outras:

| - quaisquer agressodes verbais ou fisicas, bem como qualquer outra atitude que desrespeite
os colaboradores, associados, seus dependentes, convidados e demais funciondrios do
sindicato e/ou da prépria sede social;

Il - a pratica de qualquer ato considerado crime ou contravencdo penal;
Il - quaisquer condutas que causem dano ao patrimonio do Sindicato ou de terceiros;
IV - embriaguez contumaz;

V - fazer necessidades fisioldgicas no interior das piscinas ou nos demais espacgos, sendo
permitido apenas nos corretos locais nos banheiros sociais. Cuspir, escarrar, assoar o nariz
dentro das piscinas e em suas dreas. Arremessar lixos, restos de comidas, vasilhames, latas,
garrafas ou outro descarte fora dos espagos proprios para a referida coleta.

CAPITULO VIl - DA RESTRIGAO AO USO DAS DEPENDENCIAS

Artigo 20- As piscinas possuem capacidade maxima de lotagdo, que pode ser verificada na
Central de Atendimento on-line do site do Sindjus/MA.

Paragrafo unico. O Conselho Administrativo podera restringir o uso de suas piscinas e de
outras dependéncias em decorréncia da capacidade de atendimento, mediante simples aviso.

CAPITULO IX - DOS OBJETOS EXTRAVIADOS, PERDIDOS E ESQUECIDOS

Artigo 21- O Sindicato ndo se responsabiliza pela perda e/ou pelo extravio de objetos e/ou
valores nas dependéncias da sede social.

Artigo 22 - Os objetos esquecidos nas dependéncias da Sede Social, quando encontrados e/ou
entregues para guarda em departamento destinado para esse fim, serdo guardados pelo prazo
maximo de 90 (noventa) dias, ao fim do qual o sindicato reserva-se o direito de lhes dar o
destino que achar conveniente, independentemente de qualquer notificacdo prévia ao
proprietario do objeto.

CAPIiTULO X - DA EMERGENCIA MEDICA

Artigo 23 - Nos casos de emergéncia médica, devera ser imediatamente acionado pela pessoa
mais proxima ao local do acidente o Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU) ou o



Corpo de Bombeiros e, posteriormente, deve ser comunicado a um funcionario da sede social/
sindicato e/ou a um membro da diretoria do sindicato para o encaminhamento das
providéncias de assisténcia até a transferéncia da vitima, ndo se responsabilizando o sindicato
por quaisquer onus delas decorrentes.

CAPITULO XI - DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DISCIPLINAR

Artigo 24 - O associado que desrespeitar este Regimento Interno, estara sujeito as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia;

b) Pena leve: proibi¢do de frequentar o Clube por trinta dias;

c) Pena média: proibicdo de frequentar o Clube por sessenta dias;

d) Pena grave: proibi¢do de frequentar o Clube por cento e vinte dias;

e) Pena gravissima: proibicdo de frequentar o Clube por cento e oitenta dias;

§ 1° Nenhuma pena sera aplicada sem a ciéncia prévia do sdcio acusado quanto a falta que lhe
é imputada, sendo-lhe facultado o direito a plena defesa, em processo disciplinar, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

Artigo 25 - O cumprimento das normas estatutdrias e do Regimento Interno é dever de todos
os associados. Ocorrendo seu descumprimento, o associado que o presenciar devera registrar
a ocorréncia na Secretaria da Sede Social, preferencialmente, ou junto a portaria do Clube.

Artigo 26- A ocorréncia devera ser registrada em impresso apropriado, devendo constar o
nome do associado infrator. Se convidado, o seu nome, bem como o nome do associado
apresentante. Devera conter, ainda, o nome e a assinatura de quem estd registrando a
ocorréncia, a infragdo cometida e, se possivel, a assinatura do infrator.

§ 12 A Secretaria do Clube devera dispor de um livro-protocolo, no qual ficardo registradas as
ocorréncias recebidas, numerando-as e constando assinatura de quem a registrou;

§ 22 As infragGes cometidas e ndo previstas, neste Regimento Interno, ficardo a cargo da
Diretoria, que as enquadrara conforme o disposto no artigo 17.

Artigo 27- O associado infrator podera interpor recurso contra a penalidade aplicada, no prazo
de 10 (dez dias), a contar da data de conhecimento formal da penalidade.

§ 19 Interposto o recurso, no prazo pertinente, ficara a critério do Conselho, se julgar
necessario, solicitar a presenca do associado infrator para esclarecimentos.

§ 22 Dependendo da ocorréncia, a Diretoria poderd remeté-la para a comissdo de sindicancia
nomeada para esse fim, que ficara responsavel pela apuracdo dos fatos. Se caracterizada a

infracdo, o associado infrator ficard ao alcance das penas elencadas no artigo 24.

Artigo 28 - A aplicacdo da pena sera sempre em carater individual.



Artigo 29 - O processo disciplinar observara, naquilo que for compativel, o Titulo V da lei
Estadual n2 6.107/94 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Maranh3o).

Artigo 30 - O associado que estiver privado de frequentar o Clube, por motivo de aplicacdo de
penalidade, continuard obrigado ao pagamento das mensalidades/contribuicdo sindical
normalmente.

Artigo 31 - No caso de reincidéncia da infracdo cometida, e apenada de acordo com o artigo
24, a penalidade a ser aplicada serd aquela imediatamente superior, ou dobrada, quando a
ultima infragdo for gravissima.

Artigo 32 - InfragGes e penalidades:

a) O associado que subtrair bens do Clube ou de qualquer associado nas dependéncias do
Clube, quando comprovado e respeitado o devido processo legal, sera enquadrado no artigo
24, letra “e”;

b) O associado que portar armas nas dependéncias do Clube sem a devida autorizacdo legal,
guando comprovado, serd enquadrado no artigo 24, letra “e”;

c) O associado que participar de brigas ou vias de fato, serd enquadrado no artigo 24, letra “d”;

d) O associado que causar danos materiais ao Clube, quando comprovado, serd enquadrado no
artigo 24, letra “c”;

e) O associado que desobedecer qualquer determinag¢do do Conselhoou de funcionario, sera
enquadrado no artigo 24, letra “a”;

f) O associado, que apresentar conduta contrdria a moral e aos bons costumes, sera
enquadrado no artigo 24, letra “a”.

Paragrafo unico — A aplicacdo de qualquer das penalidades ndo exime o infrator de responder
civil e penalmente por seus atos.

CAPITULO XII - DO ESTACIONAMENTO E AREAS LIVRES

Artigo 33 — Todo associado devera estacionar seu veiculo, inclusive, motocicletas e bicicletas,
nas areas reservadas para estacionamento, cujo descumprimento estara sujeito ao artigo 24,
letra “a”.

Paragrafo unico: Cabera a direcdo da Sede Social e Recreativa a orientacdo dos condutores
quanto ao uso e locais de estacionamento.

Artigo 34 - E dever de todo associado zelar pela limpeza e conservacdo de todas as
dependéncias da Sede Social e Recreativa, bem como, no que se refere aos esportes e
atividades recreativas, que sua pratica seja realizada nos locais adequados e destinados para
0S mesmos.

Artigo 35 - N3do é permitido escrever, desenhar ou pintar nas lixeiras, bancos, mesas, cadeiras
e demais bens da sede social. A proibicdo se estende, também, a colocacdo dos pés nos



assentos dos bancos e cadeiras. O associado, que infringir estas determinacdes, serd
enquadrado no artigo 24, letra “a”.

CAPITULO XIlI - DA AREA DE RECREAGAO INFANTIL

Artigo 36 - A area de recreacdo infantil somente poderad ser utilizada por criancas com até onze
anos de idade.

Artigo 37 - A Sede Social e Recreativa se exime de quaisquer responsabilidades, sobre
eventuais acidentes decorrentes do uso, cabendo-lhe, tdo somente, manter os equipamentos
e locais conservados e aptos aos fins que se destinam, devendo, no entanto, indicar se algum
brinquedo ndo estiver apto para o seu uso ou em manutengao.

Artigo 38 - Todo e qualquer dano causado aos brinquedos da area de recreac¢do infantil,
ocasionado por associados, dependentes e/ou convidados, obrigard os infratores ou
responsaveis, a substituicdo do material ou o pagamento do valor, or¢gado pela Sede Social,
devendo, ainda, ser enquadrado no artigo 24, letra “c”, em caso de conduta deliberadamente
dolosa.

Artigo 39 - N3o sera permitido o uso de copos e/ou garrafas de vidro no recinto da area de
recreagao infantil.

Artigo 40 - E de responsabilidade dos pais ou responsaveis o acompanhamento das criangas no
recinto da drea de recreacao infantil.

CAPITULO XIV - DAS PISCINAS E VESTIARIOS
Artigo 41- E obrigatério estar apto, para frequentar a piscina.

Artigo 42 - Criangas, menores de seis anos de idade, somente poderdo entrar nas piscinas de
adultos, acompanhadas dos pais ou responsaveis.

Artigo 43 - Os usudrios das piscinas deverdo estar em traje de banho, ndo sendo permitidos
trajes transparentes e bermuddes.

Artigo 44 - Os usuadrios das piscinas deverdo passar pela ducha.

Artigo 45 — Os usuarios, que provocarem quaisquer danos em materiais ou equipamentos das
piscinas, estardo obrigados a substituicdo dos mesmos ou, ao ressarcimento dos valores que
serd orcado pelo Clube, sendo, ainda, enquadrado no artigo 24, letra “a”.

Artigo 46 - N3o serdo permitidas brincadeiras nas piscinas, tais como: empurrar ou carregar
outra pessoa, para atira-la na dgua, simular luta, fingir afogamento ou praticar desportos nao
aquaticos. Diante de quaisquer destas situacbes, o funcionario da Sede Social advertird o
associado e, no caso de reincidéncia, devera comunicar a diretoria do Clube para providéncias
ou registrar a ocorréncia.

Artigo 47 - Nao é permitido o uso de bronzeadores ou qualquer outro tipo de cosmético, que
contenha dleo, exceto bloqueadores solares para a protecdo dos usudrios. O associado que
desrespeitar este artigo serd enquadrado no artigo 24, letra “a”.



Artigo 48 - Ndo é permitida a entrada de camaras de ar, bolas e similares nas piscinas, salvo
boias infantis para o uso das criangas.

Artigo 49 - N3o é permitida a colocacdo de pecas de vestudrios ou outros objetos sobre as
grades da piscina.

Artigo 50 - Ndo é permitido pular a grade de isolamento das piscinas. O infrator serd
enquadrado no artigo 24, letra “a”.

Artigo 51 - N3o é permitida entrada, nas piscinas, com copos e/ou garrafas de vidro.

Artigo 52 - Sera de plena responsabilidade dos usuarios, a boa utilizagdo e conservagao dos
vestidrios, bem como manter fechados, apds o uso, torneiras e chuveiros. Em caso de danos,
os infratores se obrigardo a substituicdo do material danificado ou ao ressarcimento do valor
que serd orgado pelo Clube, além de serem enquadrados no artigo 24, letra “a”, em caso de
conduta deliberadamente dolosa.

Artigo 53 - E permitida a entrada de criancas, de sexos opostos, nos vestiarios, desde que
sejam menores de seis anos de idade e acompanhadas pelos pais ou responsaveis.

Artigo 54 - Qualquer associado, que sair dos vestidrios, em trajes intimos, serd enquadrado no
artigo 24, letra “a”.

Artigo 55 - N3o é permitido bater calgados dentro dos vestidrios ou lava-los no chuveiro. O
infrator serd enquadrado no artigo 24, letra “a”.

Artigo 56 - Deverdo ser afixadas na porta de entrada dos vestiarios, as restricdes quanto ao
uso dos referidos recintos.

Artigo 57 - A sede Social e Recreativa ndo se responsabilizard por materiais ou valores
esquecidos no interior dos vestiarios, nem no interior das demais dependéncias da entidade.

Artigo 58 - A sede Social e Recreativa ndo se responsabilizara por acidentes ou danos a saude
do usuario, pelo uso inadequado da piscina, ou em desacordo com as presentes normas.

Artigo 59 - O convidado ou visitante se sujeitard as mesmas regras dos associados, cabendo a
responsabilidade dos seus atos, ao sdcio que o apresentou.

CAPITULO XV - Do Sal3o Social, Eventos Sociais e chalés

Artigo 60 - A Diretoria podera, se requisitado antecipadamente, alugar as dependéncias da
Sede Social e Recreativa para eventos dos associados, cobrando-lhes os valores pertinentes,
sem excecao.

Paragrafo Unico: A locacdo somente se efetivard apds a assinatura de contrato, com o
locatario se responsabilizando por eventuais danos ao patriménio do Clube.

Artigo 61 - Os associados deverdo respeitar a legislacao vigente, quanto aos aspectos de idade
para a participagdo nos eventos, consumo de bebidas alcodlicas e outras substancias. Os
associados infratores serdo enquadrados no artigo 24 e seus incisos; os demais serdo retirados
do recinto do Clube.



Artigo 62 - A utilizagdo dos chalés devera ser reservada na secretaria do Sindicato, com dia e
hora do uso. Sera cobrado um valor para locacdo, fixado anualmente pela Assembleia Geral do
SINDJUS/MA.

Artigo 63 - Os associados que utilizarem os chalés deverdao manter a higiene e a limpeza do
mesmo. N3o serd permitido o uso de aparelhos de som e imagem de alta poténcia.

Artigo 64 - A conservacao dos chalés é de responsabilidade dos usudrios que, ao utiliza-los,
serdo responsabilizados por quaisquer danos que por ventura tenham dado causa, ficando,
assim, obrigado a indenizar o Clube pelo prejuizo.

Artigo 65 — O uso dos chalés sera gratuito ao sindicalizado que esteja participando de evento
promovido pelo SINDJUS/MA, enquanto durar a programacao.

CAPITULO XVI - Da Lanchonete e Restaurante

Artigo 66 - Para os eventos particulares, requisitados antecipadamente e autorizados pela
Diretoria, o locatdrio, o associado ou ndo, poderdao contratar os servicos do concessiondrio
bar/restaurante da Sede Social ou de terceiros, ficando o Clube isento de quaisquer
responsabilidades referentes a contratagao.

§ 12 - O Concessionario se obrigara a manter as instalagdes e os servicos em geral, em grau de
limpeza e higiene, a ndo se deixar margem a reclamacgdes.

§ 22 - A Diretoria do Sindjus/MA se reserva no direito de, quando lhe aprouver, fiscalizar os
servicos do BAR, LANCHONETE e RESTAURANTE, adotar as providéncias necessarias ao fiel
controle de qualidade e precos a serem cobrados e exercer o controle de géneros de natureza
perecivel. A Diretoria zelara para que os precos, a cobrar, sejam acessiveis, obrigando o
cessionadrio a afixar em lugar visivel a tabela de precos. A entrada de associados, dentro do Bar,
Lanchonete ou do Restaurante sé sera permitida com autorizacdo do cessionario.

CAPITULO XVII - Dos Esportes e Quadras
Artigo 67 - O horario de funcionamento sera determinado pelo Conselho Administrativo.

§ 12 - O Conselho Administrativo determinara hordrio para a pratica das modalidades
esportivas.

§ 22 - O Conselho Administrativo podera determinar, ainda, horarios especificos para a pratica
de modalidades diversificadas ou para escolinhas de treinamento. Os hordrios deverdo estar
fixados em local visivel e deverdo ser obedecidos pelos praticantes.

Artigo 68 - A pratica das modalidades esportivas seguira as regras oficiais, sendo permitidas,
com autorizacdo do Conselho Administrativo, algumas regras e funcionamentos proprios.

Artigo 69 - Para a formacdo de equipes de qualquer tipo de modalidade, devera ser obedecida
a ordem de chegada dos praticantes, e cada equipe ndo poderad jogar mais de dois jogos
consecutivos, cuja duracdo total ndo podera ultrapassar 01h00min.



Artigo 70 - A entrega do material do bilhar deverd ser feita apenas para maiores da idade
mencionada, mediante a apresentacdo da Carteira Social.

Artigo 71 - Todo participante devera ter conduta exemplar, evitando discussdes e apostas de
qualquer tipo.

CAPITULO XVIII - Do Campo de Futebol

Artigo 72 - As punigdes, referentes a disciplina, caberdo ao regulamento do torneio e ao
julgamento da comissdao encarregada, entretanto, em casos de brigas, vias de fato entre os
associados, que estiverem disputando a partida ou, ainda, estiverem uniformizados ou ndo,
serdo enquadrados no artigo 24 e seus incisos.

Artigo 73 - O Clube ndo se responsabilizara por possiveis acidentes referentes a disputa do
torneio, intra ou extra campo.

Artigo 74 - O uso do campo devera ser programado pelo Conselho Administrativo. A utilizacdo,
para quaisquer eventos, sO sera possivel mediante autorizagdo do coordenador responsavel.
Agueles que ndo cumprirem esta determinagao serdao enquadrados artigo 24, letra “a”.

Artigo 75 - Para uso do campo de futebol society, sera obrigatério o cumprimento dos horarios
determinados pela Diretoria. Os infratores serdo enquadrados no artigo 24, letra “a”.

Artigo 76 - A Diretoria podera reservar, com antecedéncia, a cessdo do espago para
campeonatos interno ou externo.

Artigo 77 — Ndo serd permitido o uso de chuteiras com travas, no campo de futebol society. Os
infratores serdao enquadrados no art. 24, letra “a”.

Artigo 78 - Caso haja necessidade de convidar atletas-ndo associados, para comporem as
equipes das “peladas” e campeonatos, devera ser comunicado a Diretoria.

Artigo 79 - Os jogos de recreacdo deverao ter duragdo de, no maximo, quinze minutos, nao
podendo uma equipe permanecer mais que dois jogos consecutivos em campo,
independentemente dos resultados, salvo deliberacdo em contrario de todos os presentes.

Artigo 80 - As equipes de futebol society deverdo ser formadas por sete atletas, que deverdo
inscrever-se numa lista por ordem de chegada, podendo inscrever-se novamente apds o
término de sua participagao, salvo deliberagdao em contrario de todos os presentes.

Paragrafo Unico - Todo associado podera participar das “peladas”, desde que observadas as
normas de cada uma.

Artigo 81 - Cabera ao Coordenador-responsavel, ou qualquer membro da Diretoria, interditar
ou ndo os campos nos dias com chuva, visando a preservar a integridade fisica do associado

bem como o estado de conservagdo do gramado.

Artigo 82 - Ndo é permitido realizar qualquer atividade nas laterais do campo, durante as
partidas. O associado, que assim proceder, serd enquadrado no art. 24, letra “a”.

CAPITULO XIX - Dos Informativos e Quadro de Avisos



Artigo 83 - As edigbes do Informativo serao conduzidas pela Diretoria.

Artigo 84 - O Informativo deverd conter matérias de interesse geral, proibindo-se comentarios,
apologia e/ou propaganda sobre politica e/ou religido.

Paragrafo Unico: Sera vedada a divulgacao de propaganda politica para elei¢des de Diretoria.

Artigo 85 - E facultativo o aproveitamento de espacos para anuncios publicitarios, desde que
sejam de interesse econdmico do Clube e com prazos estipulados em contratos.

Artigo 86 - O Clube mantera, em suas dependéncias, quadro de avisos em locais estratégicos e
de circulagao dos associados, para veiculagdo de informacgdes de interesses gerais.

CAPITULO XX - DAS ATIVIDADES DIVERSAS

Artigo 87 - O Conselho Administrativo, para realizar tais atividades, devera informar aos
associados, com antecedéncia, o prazo de inscri¢do, idades limites, horarios e duragao.

Artigo 88 - Para se inscreverem, os associados deverao procurar a secretaria do Clube ou locais
indicados.

Artigo 89 - O Clube devera mencionar, previamente, se o associado terd que dispor de algum
material préprio ou pagar alguma taxa.

Artigo 90 - E permitida a participacdo de criangas, ndo associadas, as dependéncias do clube,
que deverdo ser apresentadas por um sdcio titular, que, também, serd responsavel pelas
devidas autoriza¢cGes e pagamento da taxa estabelecida pelo Conselho Administrativo.

Artigo 91 - Todas as atividades extras (cultural, desportiva e social) serdo orientadas por
regulamento préprio, que contenha defini¢cdes gerais, aprovado pelo Conselho Administrativo.

CAPITULO XXI - DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 92 - O associado é inteiramente responsavel pelo seu estado de saude, sendo que, para
sua participacdo, em qualquer pratica esportiva, entende-se que ele esteja apto para tal.

Artigo 93 - O associado é responsavel pelo seu material, em qualquer ambiente do Clube.
Artigo 94 - Aplicam-se aos convidados as mesmas normas estabelecidas aos associados.

Artigo 95 - Caberd ao Conselho Administrativo dar publicidade a este Regimento Interno, de
modo que seja do conhecimento de todos os associados. Para esta finalidade a Diretoria
devera se utilizar de todos os meios, especialmente a rede mundial de computadores.
Paragrafo unico - O associado podera solicitar cépia impressa do Regimento, tendo que, para
isto, dirigir-se a Secretaria da Sede Social e Recreativa e pagar a taxa estabelecida pelo

Conselho Administrativo.

Artigo 96 - Os sistemas de som e televisdo ficardo a cargo de funcionario do clube.



Artigo 97 - Os regulamentos interno e setorial que venham a ser aprovados para as diversas
modalidades esportiva, social e administrativa, e ndo constantes deste Regimento, se
agregarao sob a forma de adendo, numerados seguidamente.

Artigo 98 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas, no presente Regimento, serdo resolvidos
pelo Conselho Administrativo, sempre ao amparo das disposicGes estatutarias, que, por
disposicoes definidas, por analogia ou costume.

§ 12 Este Regimento poderd ser alterado pela Diretoria do Sindicato a qualquer tempo, no
todo ou em parte, mediante aprovacio ad referendum da Assembleia Geral do SINDJUS/MA.

§ 22 O presente regimento entrard em vigor na data de sua aprovacao em Assembleia Geral.

Observagdo: O presente regimento da Sede Social do SINDJUS/MA foi aprovado pela
Assembleia Geral realizada em




